Jezyk angielski Przedmiotowy System Oceniania
1. Ocenie na lekcji podlega: wiedza, umieje¢tnoSci i postawa ucznia.

2. Sposoby sprawdzania i oceniania:
wypowiedzZ ustna z biezagcego materiatu, z 3 ostatnich tematdéw, waga 2
wypowiedz ustna — dialog na pami¢¢ z danego dziatu ;waga 2
prace pisemne:
sprawdzian pisemny/test (45 minut) sprawdzajacy opanowanie wiadomosci 1
umiejetnosci z danego dzialu programowego; waga 3
kartkéwki sprawdzajace opanowanie stownictwa z danego dziatu programowego;
waga 2
kartkéowki sprawdzajace niewielki zakres materiatu do 3 ostatnich lekcji; waga 2
praca pisemna ( np. wpis na blogu/e-mail/ ogloszenie/notatka)); waga 2

aktywno$¢ na lekcji — czeste zglaszanie si¢ 1 udzielanie poprawych odpowiedzi,
zaangazowanie na lekcji, praca indywidualna lub grupowa, rozwigzywanie zadan
dodatkowych (stopnie lub +/-), waga 1

praca na lekcji — ¢wiczenia, karty pracy, waga 1

projekty wykonywane na lekcji — np. plakaty, waga 1

zeszyt przedmiotowy (oceniana jest systematycznos$¢, posiadanie notatek,
staranno$¢), waga 1

udzial w konkursach przedmiotowych, akcjach szkolnych, waga 1

3. Zasady oceniania.
Sprawdziany pisemne (godzinne) oraz kartkowki ze stownictwa sg
zapowiedziane z conajmniej tygodniowym wyprzedzeniem w klasie na na
mobidzienniku
Pozostate kartkowki NIE muszg by¢ zapowiadanie w mobidzienniku.
Ocenione prace pisemne sg omawiane na lekcji, okazane uczniowi na lekcji, po
czym wracajg do nauczyciela i sg przez niego przechowywane do zakonczenia roku
szkolnego.
Rodzicom lub prawnym opiekunom sprawdziany sg udostgpniane do wgladu tylko i
wytacznie w szkole, w obecnosci nauczyciela uczacego danego ucznia.
Uczen moze poprawic tylko oceny z zapowiedzianych prac pisemnych
(sprawdzianow, kartkowek). W tym celu powinien zglosi¢ si¢ na poprawe w
terminie, ktory miesci si¢ w przedziale dwoch tygodni od momentu rozdania prac.
Dang prace pisemng mozna poprawi¢ tylke raz. Ocena z poprawy wpisana jest do
dziennika.
Uczen jest zobowigzany do napisania wszystkich sprawdziandw (testow) w
semestrze. Uczen nieobecny na sprawdzianie, tescie/ kartkowce ze stownictwa ma
obowigzek go zaliczy¢ w formie i czasie ustalonym z nauczycielem. ( do dwoch
tygodni od powrotu do szkoty). Nieuzupehnienie tego obowigzku skutkuje
wpisaniem oceny niedostateczne;.



Jesli podczas pisania sprawdzianu (testu) lub kartkowki uczen zostanie przylapany
na nieuczciwym zachowaniu (,,$cigganiu”, rozmawianiu, korzystaniu z telefonu
komorkowego itp.), otrzymuje oceng niedostateczng bez mozliwo$ci poprawy.
Odpowiedz ustna nie podlega poprawie.

Ocena za prace na lekcji (praca w grupie, pisanie pracy pisemnej, karty pracy itp.)
jest wystawiana tylko 1 wylacznie w czasie danej lekcji. Nie ma mozliwosci
poprawiania takiej oceny ani jej uzupetienia w przypadku nieobecnosci ucznia.
Uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie do zaje¢ 2 razy w potroczu.

Przez nieprzygotowanie do lekcji rozumie si¢ nieprzygotowanie do odpowiedzi
ustnej, brak przyborow, podrecznika, zeszytu oraz braku notatki z ostatniej lekcji w
zeszycie, zeszytu ¢wiczen.

W przypadku zgloszenia nieprzygotowania z odpowiedzi ustnej ( dialog)— uczen
zalicza odpowiedz na najblizszej lekcji na oceng.

Nieprzygotowanie do lekcji nie dotyczy zapowiedzianych prac pisemnych.

Uczen zglasza nieprzygotowanie nauczycielowi przed rozpoczgciem lekcji, co
zostaje oznaczone w dzienniku w kolumnie oznaczonej ,,np.”.

4. Kryteria oceniania.
Ustala si¢ procentowy udzial punktow z zadan testowych, prac pisemnych wymagany
na poszczegolne oceny:

OCENA SKALA PROCENTOWA
Celujaca 100% (zadanie dodatkowe)
Bardzo dobra 99%-86%

Dobra 85%-70%

Dostateczna 69%-50%

Dopuszczajaca 49%-30%

Niedostateczna ponizej 30%

Ocena klasyfikacyjna $rodroczna i roczna nie jest §rednig arytmetyczng wyliczong z
ocen biezacych uzyskanych w danym potroczu. Jest ona ustalana ze wszystkich ocen
biezacych z uwzglednieniem preferencji ocen z prac klasowych.

Ocena roczna uwzglednia oceng za pierwsze potrocze. Jest ona ocena na prace
ucznia w ciagu calego roku szkolnego.



